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Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo. 
 
Lì  02.02.2026            IL  SEGRETARIO COMUNALE 

                     dott. Alessandro Svaldi  
 
 
 
 

 

 
 CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 

Si certifica che la presente deliberazione, è stata pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio 

senza riportare, entro 10 giorni dall’affissione, denunce di vizi di legittimità o incompetenza, per 

cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell’art. art. 183, 3° comma, L.R. 03.05.2018 nr. 2 e 

s.m. 

Addì  13.02.2026                                                                           IL SEGRETARIO COMUNALE 
             F.to   dott. Alessandro Svaldi 
                            

 

 
 
Parere di regolarità tecnico-amministrativa espresso ex art. 187, 1° comma, L.R. 
03.05.2018 nr. 2 e s.m. 
 
Il sottoscritto esprime parere favorevole sulla proposta di deliberazione. 
Addì, 26.01.2026 
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Verbale di deliberazione N. 06 

della Giunta Comunale 
 

OGGETTO: aggiornamento del Piano Integrato di Attività Organizzative (P.I.A.O.) 
2024-2026. 

 

L’anno duemilaventisei addì ventisei del mese 

di gennaio alle ore 17:30 nella sala delle 

riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati al 

termine di legge, si è convocata la Giunta 

comunale. 

Presenti i Signori: 

 Assenti 

 Giust. Ingiust. 
 
DALLIO ERWIN - Sindaco –  

  

 
PEDOT SANDRO – V. Sindaco 

  

 
ZANIN PATRIZIA - Assessore 

   

 
PREDAZZER KARIN  - Assessore 

 
 

 

 
 

Partecipa il Segretario comunale dott. 

Alessandro Svaldi. Riconosciuto legale il numero 

degli intervenuti, il Signor Erwin Dallio - 

Sindaco nella sua qualità di Presidente assume 

la presidenza e dichiara aperta la seduta per la 

trattazione dell’oggetto suindicato, posto al  

nr. 04 dell’Ordine del giorno. 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

(art. 183, 1° comma, L.R. 03.05.2018 nr. 2) 

 

Certifico Io sottoscritto Segretario 

comunale, su conforme dichiarazione del 

Messo, che copia del presente verbale 

viene pubblicata il giorno 02.02.2026 

all’Albo pretorio ed informatico ove 

rimarrà esposta per 10 giorni consecutivi. 

 

Addì,  02.02.2026 

 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to  dott. Alessandro Svaldi 

 

 

 

 

 

 

COMUNE di CAPRIANA 

PROVINCIA di TRENTO 

 



Deliberazione nr. 06 dd. 26.01.2026 

 

Oggetto:  aggiornamento Piano integrato di attività organizzative (P.I.A.O.) 2024-2026. 

 

 

Premesso 

la proposta di deliberazione circa l’aggiornamento del Piano integrato di attività organizzative 

(P.I.A.O); 

il parere favorevole di regolarità tecnico-amministrativa acquisito ex art. 187 del Codice degli 

Enti Locali della Regione Autonoma T.A.A. approvato con Legge Regionale 03.05.2018 nr. 2 e.s.m.; 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Richiamata la propria deliberazione nr. 15 dd. 26.03.2025, con la quale con la quale è stato confermato il 

"Piano integrato di attività e di organizzazione", in sigla P.I.A.O. del Comune di Capriana, approvato con 

la precedente deliberazione nr. 02 dd. 29.01.2025, compresa la mappatura dei processi di rischio corruttivo 

relativamente alle aree di rischio (aree contratti pubblici, aree contributi e sovvenzioni, aree concorsi 

pubblici e selezioni, aree autorizzazioni e concessioni e aree affidamento di incarichi di collaborazione e 

consulenze e aree partecipazione del Comune a enti terzi); 

Considerato che lo scorso 09 novembre 2025 si sono svolte nel Comune di Capriana le elezioni politiche 

per l’elezione del Sindaco p.t. e per il rinnovo dei Consiglio comunale per il quinquennio 2025-2030, in 

considerazione del fatto che quelle indette per il 04 maggio 2025 non si sono svolte per la mancata 

presentazione di una lista di candidati; 

Dato atto, inoltre, che il data 01.06.2025 la dipendente dott.ssa R.C. (matricola nr. 150285) - Responsabile 

dell’Ufficio Anagrafe, Stato civile ed elettorale è stata trasferita per passaggio diretto presso altra 

Amministrazione comunale, giusta provvedimento giuntale nr. 22 dd. 16.04.2025, figura coperta a seguito 

di concorso pubblico con l’assunzione della dipendente Sig.ra S.P. (matricola 153584), giusta 

determinazione di assunzione del Segretario comunale nr. 213 dd. 24.11.2025 con decorrenza 05 gennaio 

2026; 

Considerato, altresì, che il dipendente Sig. N.M. (matricola nr. 153574) - addetto all’Ufficio ragioneria e 

personale ha rassegnato le dimissioni volontarie a far data dal 04.10.2025, in quanto assunto presso altra 

Amministrazione pubblica, per la quale figura è in corso attualmente la procedura concorsuale;  

Vista la Circolare del Consorzio dei Comuni Trentini dd. 04.03.2025 avente ad oggetto: “aggiornamento 

2025 del P.I.A.O. e nuovo modello organizzativo privacy”, presa in carico al Protocollo comunale in data 

05.03.2025 sub nr. 771; 

Ritenuto opportuno, pertanto, a seguito delle modifiche sopra descritte, provvedere all’aggiornamento del 

P.I.A.O., per gli aspetti legati all'organizzazione interna e gestione dei processi che possono comportare 

l'esposizione al rischio corruttivo delle stessa, provvedendo unicamente all'aggiornamento della parte 

relativa all'organico comunale ed alla composizione del Consiglio comunale e rappresentanti politici, 

mantenendo invariati gli allegati: 

1 - catalogo processi e descrizione dettagliata; 

2 - registro degli eventi rischiosi; 

3 - misurazione del livello di esposizione al rischio; 

4 - misure preventive; 

5 - elenco degli obblighi di pubblicità 

Su conforme invito del Presidente; 

Unanime 
 

 d e l i b e r a  
 

1= di aggiornare, per i motivi espressi in premessa, il "Piano integrato di attività e di organizzazione", in 

sigla P.I.A.O. del Comune di Capriana, con l'aggiornamento della parte descritta in narrativa, nel testo 

allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale; 
 

 

 

 

 

2= di confermare gli allegati:  

1 - catalogo processi e descrizione dettagliata 

2 - registro degli eventi rischiosi 

3 - misurazione del livello di esposizione al rischio; 

4 - misure preventive; 

5 - elenco degli obblighi di pubblicità; 

3= di trasmettere il P.I.A.O. aggiornato al Dipartimento della funzione pubblica, attraverso il portale   

https://piao.dfp.gov.it; 

4= di pubblicare il P.I.A.O. aggiornato sul sito istituzionale del Comune, nella sezione “Amministrazione 

Trasparente”. 
 
 

Ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30 novembre 1992 nr. 23, che avverso la presente deliberazione sono ammessi i 

seguenti ricorsi: 

− opposizione alla Giunta comunale da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione, dell’art. 183 

del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma T.A.A., approvato con L.R. dd. 03.05.2018 nr. 2; 

− ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60 giorni, ai sensi 

dell’art. 29 del D.L.vo 02.07.2010 nr. 104; 

− in alternativa alla possibilità indicata alla lettera b), ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 

entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 nr. 1199. 
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